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วันท่ี 27 มีนาคม 2569 

เรื่อง ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1. รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) และงบแสดงฐานะทางการเงินของบริษัทส าหรับ
รอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2568 จ านวน 1 ฉบับ (ในรูปแบบ QR CODE) 

2. ประวัติกรรมการที่เสนอช่ือให้ได้รับการเลือกตั้งแทนกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่ง
ตามวาระ ประวัติและข้อมูลที่เกี่ยวข้องของบุคคลที่ไดร้ับการเสนอช่ือให้พิจารณาแตง่ตั้งเป็นกรรมการ 
หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหากรรมการ และนิยามกรรมการอิสระ  

3. ข้อมูลของกรรมการอิสระที่บริษัทเสนอเป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น 
4. ข้อมูลของผู้สอบบัญชีท่ีได้รับการเสนอช่ือให้เป็นผู้สอบบัญชีประจ าปี 2569 
5. ข้อบังคับของบริษัทเฉพาะที่เกี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น  
6. หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. (แบบทั่วไป) หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. (แบบก าหนดรายการต่าง ๆ ท่ีจะ

มอบฉันทะท่ีละเอียดชัดเจน) และหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. (เฉพาะกรณีผู้ลงทุนต่างประเทศท่ีแต่งตัง้
ให้ Custodian ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น) (แยกต่างหากจากเล่มหนังสือเชิญประชุม)  

7. ข้อปฏิบัติการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) และวิธีมอบฉันทะ และคู่มือการ
ใช้งานระบบการประชุมผู้ถือหุ้น 

8. ผังแสดงขั้นตอนการเข้าร่วมประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 
9. แบบฟอร์มลงทะเบียนส าหรับการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 
10. การส่งค าถามล่วงหน้า 

ด้วยคณะกรรมการบริษัท พรีโม เซอร์วิส โซลูช่ัน จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) มีมติก าหนดจัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจ าปี 2569 ในวันอังคารที่ 28 เมษายน 2569 เวลา 14.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์เพียงรูปแบบ
เดียวเท่านั้น ตามข้อบังคับของบริษัทและหลักเกณฑ์ที่กฎหมายก าหนดในกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ ตลอดจนกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง เพื่อพิจารณาเรื่องต่าง ๆ ตามระเบียบวาระพร้อมด้วยความเห็นของ
คณะกรรมการบริษัท ดังต่อไปนี้ 

วำระที ่1 เร่ืองท่ีประธำนแจ้งให้ท่ีประชุมทรำบ 

วำระที ่2 พิจำรณำรับทรำบผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทในรอบป ี2568 และรำยงำนประจ ำปีของคณะกรรมกำรบริษัท 

วัตถุประสงค์และเหตุผล : เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการ
แก้ไขเพิ่มเติม) (“พ.ร.บ. หลักทรัพย์”) มาตรา 56 และพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไข
เพิ่มเติม) (“พ.ร.บ. บริษัทมหำชนจ ำกัด”) มาตรา 113 รวมไปถึงข้อบังคับของบริษัท ข้อ 41 บริษัทได้จัดท าและน าส่งรายงาน
ผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2568 และรายงานประจ าปีของคณะกรรมการบริษัทให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณา
รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา รายละเอียดปรากฏตามรายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One 
Report) (ในรูปแบบ QR CODE) ที่ได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นพร้อมหนังสือเชิญประชุมครั้งนี้แลว้ โดยมีรายละเอียดปรากฏตามสิง่ทีส่ง่
มาด้วย 1 
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ควำมเห็นคณะกรรมกำร : เห็นสมควรรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2568 และรายงานประจ าปีของ
คณะกรรมการบริษัทให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นรับทราบ 

หมำยเหตุ : วาระนี้เป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 

วำระที ่3 พิจำรณำอนุมัติงบแสดงฐำนะกำรเงินและงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท ส ำหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุด ณ 
วันที ่31 ธันวำคม 2568 ซ่ึงผ่ำนกำรตรวจสอบจำกผู้สอบบัญชีรับอนุญำตแล้ว 

วัตถุประสงค์และเหตุผล : เพื่อให้เป็นไปตาม พ.ร.บ. หลักทรัพย์ มาตรา 56 และพ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด มาตรา 112 รวม
ไปถึงข้อบังคับของบริษัท ข้อ 41 ซึ่งสอดคล้องกับข้อบังคับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เรื่อง การจัดท าและส่งงบการเงิน
และรายงานเกี่ยวกับฐานะการเงินและผลการด าเนินงาน พ.ศ. 2560 ข้อ 3 ซึ่งก าหนดให้บริษัทต้องจัดท างบแสดงฐานะทาง
การเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ณ วันสิ้นรอบปีบัญชีของบริษัท เพื่อเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติ 
พร้อมท้ังให้ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตตรวจสอบก่อนน าเสนอดังกล่าว 

บริษัทได้จัดท างบแสดงฐานะทางการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่  31 
ธันวาคม 2568 ตามที่แสดงไว้ในรายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) และงบแสดงฐานะทางการเงินของบริษัท
ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2568 (ในรูปแบบ QR CODE) ที่ได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นพร้อมหนังสือเชิญ
ประชุม โดยมีรายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 1 โดยงบแสดงฐานะทางการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท 
ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 ดังกล่าว ได้ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัท 
ซึ่งได้แก่ บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด และได้ผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ และได้รับความเห็นชอบจากท่ี
ประชุมคณะกรรมการบริษัทแล้ว โดยสรุปสาระส าคัญได้ดังนี้ 

รำยกำรตำมงบกำรเงินรวม ณ 31 ธันวำคม 2568 ณ 31 ธันวำคม 2567 ณ 31 ธันวำคม 2566 
สินทรัพย์รวม 2,213,731,346 2,068,818,730 2,490,524,032 
หนี้สินรวม 573,048,093 516,064,129 744,185,199 
ส่วนของผู้ถือหุ้น 1,640,683,253 1,552,754,601 1,746,338,833 
รายได้รวม 1,851,671,623 1,637,130,342 1,915,944,589 
ก าไร (ขาดทุน) ก่อนภาษีเงินได ้ 258,563,714 342,956,922 462,316,547 
ก าไร (ขาดทุน) สุทธิ 192,272,274 262,242,653 368,391,692 
ก าไร (ขาดทุน) สุทธิต่อหุ้น 0.58 0.80 1.14 

ควำมเห็นคณะกรรมกำร : เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงินและงบก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จของบริษัท ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 ซึ่งได้ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรับ
อนุญาตของบริษัท และได้ผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ และได้รับความเห็นชอบจากท่ีประชุมคณะกรรมการ
บริษัทแล้ว โดยคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบได้แสดงความเห็นไว้ใน “รายงานความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการบริษัทต่อรายงานทางการเงิน” และ “รายงานจากคณะกรรมการตรวจสอบ” ซึ่งปรากฏอยู่ในรายงานประจ าปี 
2568 (แบบ 56-1 One Report) (ในรูปแบบ QR CODE) ที่ได้จัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นพร้อมหนังสือเชิญประชุมในครั้งนี้แล้ว โดยมี
รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 1 

กำรลงมต ิ: มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
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วำระที ่4 พิจำรณำอนุมัติงดกำรจัดสรรก ำไรเพ่ือเป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำยและอนุมัติกำรจ่ำยเงินปันผลส ำหรับผล
กำรด ำเนินงำนประจ ำปี 2568 

วัตถุประสงค์และเหตุผล : เนื่องจาก พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด  มาตรา 116 และข้อบังคับบริษัท ข้อ 46 ก าหนดให้บริษัท
ต้องจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 (ห้า) ของก าไรสุทธิประจ าปีหักด้วยยอดเงิน
ขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองนี้จะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 (สิบ) ของทุนจดทะเบียน 

ด้วยบริษัทได้จัดสรรทุนส ารองตามกฎหมายครบถ้วนแล้ว จ านวนทั้งสิ้น 16,000,000 บาท (สิบหกล้านบาทถ้วน) คิดเป็นอัตรา
ร้อยละ10 (สิบ) ของทุนจดทะเบียน จ านวน 160,000,000 บาท (หนึ่งร้อยหกสิบล้านบาทถ้วน) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 
ดังนั้น จึงไม่มีการจัดสรรทุนส ารองตามกฎหมายจากก าไรสุทธิประจ าปี 2568 เพิ่มเติมอีก 

นอกจากน้ี ตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด มาตรา 115 และข้อบังคับของบริษัทข้อ 45 ก าหนดให้ห้ามมิให้บริษัทจ่ายเงินปัน
ผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ห้ามมิให้บริษัทจ่ายเงินปันผล ประกอบกับ
บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้น ไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 (สี่สิบ) ของก าไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ หลังหัก
ภาษีเงินได้นิติบุคคลและหลงัหักส ารองต่าง ๆ ทุกประเภทท่ีกฎหมายและบริษัทก าหนดไว้ในแต่ละปี ทั้งนี้ คณะกรรมการบรษิทั
จะพิจารณาการจ่ายเงินปันผลโดยค านึงถึงปัจจัยต่าง ๆ เพื่อผลประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นเป็นหลัก และการจ่ายเงินปันผลนั้นไม่มี
ผลกระทบต่อการด าเนินงานปกติของบริษัทอย่างมีนัยส าคัญ ตามที่คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นสมควรหรือเหมาะสม 

อนึ่ง ในปี 2568 บริษัทมีก าไรสุทธิเฉพาะกิจการอยู่ที่ 193,006,255 บาท [หนึ่งร้อยเก้าสิบสามล้านหกพันสองร้อยห้าสิบห้า
บาทถ้วน] บริษัทจึงมีความประสงค์และเห็นสมควรเสนอจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทส าหรับผลการด าเนินงานของ
บริษัทงวด 9 (เก้า) เดือนสุดท้ายของปี 2568 และก าไรสะสม โดยบริษัทจะจ่ายปันผลให้กับผู้ถือหุ้นในอัตรา 0.1875 (ศูนย์จุด
หนึ่งแปดเจ็ดห้า) บาทต่อหุ้น คิดเป็นเงินปันผลจ่ายทั้งสิ้นไม่เกิน 60,000,000 บาท (หกสิบล้านบาทถ้วน) โดยบริษัทจะจ่ายเงิน
ปันผลเป็นเงินสด  

ทั้งนี้ ในปี 2568 บริษัทได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 2/2568 เมื่อวันที่ 14 
พฤษภาคม 2568 ส าหรับงวด 3 (สาม) เดือนแรกของปี 2568 ในอัตราหุ้นละ 0.3125 (ศูนย์จุดสามหนึ่งสองห้า) บาท หรือคิด
เป็นเงินจ านวนไม่เกิน 100,000,000 บาท (หนึ่งร้อยล้านบาทถ้วน) โดยบริษัทจ่ายเงินปันผลเป็นเงินสด  

ดังนั้น ในปี 2568 บริษัทจึงมีการจ่ายเงินปันผลรวมจ านวนทั้งสิ้นไม่เกิน 160,000,000 บาท (หนึ่งร้อยหกสิบล้านบาทถ้วน) 
หรือคิดเป็นอัตราการจ่ายปันผลในปี 2568 เท่ากับร้อยละ 83 (แปดสิบสาม) ของก าไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ ซึ่ง
เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผล โดยเป็นอัตราที่สูงกว่าก าหนดขั้นต่ าของนโยบายการจ่ายปันผลของบริษัท 

ในการนี้ บริษัทก าหนดให้วันท่ี 7 พฤษภาคม 2569 เป็นวันก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิได้รับเงินปันผล (Record Date) และ
ก าหนดจ่ายปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในวันที่ 27 พฤษภาคม 2569 ทั้งนี้ การให้สิทธิรับเงินปันผลของบริษัทยังไม่มีความแน่นอน 
เนื่องจากต้องรอการอนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 

ก ำหนดกำรเกี่ยวกับกำรจ่ำยเงินปันผล 

รำยละเอียด วันที่ 

วันข้ึนเครื่องหมาย XD 6 พฤษภาคม 2569 
ก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิรับเงินปันผล  (Record Date) 7 พฤษภาคม 2569 
ก าหนดจ่ายเงินปันผล 27 พฤษภาคม 2569 
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ข้อมูลเปรียบเทียบกับอัตรำกำรจ่ำยปันผลในปีที่ผ่ำนมำ 

รำยละเอียดกำรจ่ำยเงินปันผล 
ปี 2568 

(ปีที่เสนอ) 
ปี 2567 ปี 2566 

1. จ านวนหุ้นท่ีออกและช าระแล้ว (หุน้) 320,000,000 320,000,000 320,000,000 
3. เงินปันผลจ่ายอัตราต่อหุ้น (บาท/หุ้น) 0.50 0.375 1.42525 

3.1 เงินปันผลระหว่างกาล (บาท/หุ้น) 0.3125 0.375 0.39400 
3.2 เงินปันผลส่วนท่ีเหลือ (บาท/หุ้น) 0.1875 - 1.03125 

4. รวมเป็นเงินปันผลจา่ยทั้งสิ้น (บาท) 160,000,000 120,000,000 456,080,000 
4.1 เงินปันผลระหว่างกาล (บาท) 100,000,000 120,000,000 126,080,000 
4.2 เงินปันผลส่วนท่ีเหลือ (บาท) 60,000,000 - 330,000,000 

5. ก าไร (ขาดทุน) สุทธิส าหรับปี งบการเงินเฉพาะกิจการ 193,006,255 132,855,980 401,800,370 
6. อัตราการจ่ายเงินปันผลเมื่อเทียบกับก าไรสุทธิส าหรับปี

งบการเงินเฉพาะกิจการ (ร้อยละ) 
83 90 114 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติการไม่จัดสรรเงินก าไรสุทธิ
ประจ าปี 2568 และอนุมัติการจ่ายเงินปันผลในอัตราหุ้นละ 0.1875 (ศูนย์จุดหนึ่งแปดเจ็ดห้า) บาทต่อหุ้น คิดเป็นเงินปันผล
จ่ายทั้งสิ้นไม่เกิน 60,000,000 บาท (หกสิบล้านบาท) โดยบริษัทจ่ายเงินปันผลเป็นเงินสด และก าหนดวันก าหนดรายชื่อผู้ถือ
หุ้นเพื่อสิทธิในการรับเงินปันผล (Record Date) ในวันที่ 7 พฤษภาคม 2569 โดยมีก าหนดจ่ายเงินปันผลในวันที่ 27 
พฤษภาคม 2569 ทั้งนี้ การให้สิทธิรับเงินปันผลของบริษัทยังไม่มีความแน่นอน เนื่องจากต้องรอการอนุมัติจากที่ประชุมสามัญ
ผู้ถือหุ้น 

กำรลงมต ิ: มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  

วำระที ่5 พิจำรณำอนุมัติเลือกต้ังกรรมกำรที่ออกตำมวำระกลับเข้ำด ำรงต ำแหน่งอีกวำระหนึ่ง 

วัตถุประสงค์และเหตุผล :  ตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด มาตรา 71 และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 18 ก าหนดว่า ในการ
ประชุมสามัญประจ าปทีุกครั้ง ให้กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนคณะกรรมการในขณะนั้น ถ้า
จ านวนกรรมการที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวนที่ใกล้ที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม (1/3) ทั้งนี้ 
กรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระนั้น อาจได้รับเลือกตั้งเข้ามาด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการอีกก็ได้ 

ปัจจุบัน บริษัทมีกรรมการทั้งสิ้น 7 ท่าน กรรมการที่ต้องพ้นจากต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 
มีจ านวน 2 ท่าน ดังนี ้

1. นางสาวเยาวเรศ เดชเลิศพิพัฒน์ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการบรรษัทภิบาลและ
ความยั่งยืน 

2. นายนิวัติ ลมุนพันธ์ กรรมการ ประธานกรรมการบรรษัทภิบาลและความยั่งยืน 

ทั้งนี้ บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นรายย่อยเสนอช่ือบุคคลที่เห็นว่ามีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อพิจารณาเข้ารับการสรรหาเป็น
กรรมการเป็นการล่วงหน้าส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 ตั้งแต่วันที่ 19 พฤศจิกายน 2568 ถึงวันที่ 18 
กุมภาพันธ ์2569 ตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทจดทะเบยีน โดยแจ้งให้ผู้ถือหุ้นรับทราบผ่านระบบข่าวของตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและเว็บไซต์ของบริษัท พร้อมทั้งได้เปิดเผยหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องและแบบเสนอช่ือบุคคลเพื่อรับ
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การพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบนเว็บไซต์ของบริษัท ตั้งแต่วันที่ 19 พฤศจิกายน 2568 ที่ผ่านมา ทั้งนี้ เมื่อครบก าหนด
ระยะเวลาที่บริษัทก าหนดไว้ในวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2569 ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารบัการพิจารณาเลอืกตัง้
เป็นกรรมการของบริษัทแต่อย่างใด 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน โดยไม่รวมกรรมการที่มีส่วนได้เสีย ได้พิจารณาคุณสมบัติของกรรมการทั้ง 2 ท่าน ที่
พ้นจากต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 แล้วมีความเห็นว่าบุคคลทั้ง 2 ท่าน เป็นผู้ที่มีคุณสมบัติ
ครบถ้วนตามมาตรา 68 พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามเกณฑ์ของส านักงานคณะกรรมการก ากับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (“ส ำนักงำน ก.ล.ต.”) อีกทั้งเป็นผู้ที่มีความรู้ ความสามารถ มีประสบการณ์อันเป็นประโยชน์
ต่อการด าเนินธุรกิจ สามารถท าประโยชน์ให้กับบริษัทได้เป็นอย่างดี และยังปฏิบัติหน้าที่ในฐานะกรรมการและกรรมการชุด
ย่อยได้เป็นอย่างมีประสิทธิภาพ สามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง จึงเห็นสมควร
เสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้งกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระทั้ง 2 ท่านข้างต้น กลับเข้า
ด ารงต าแหน่งกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยอีกวาระหนึ่ง โดยประวัติกรรมการที่เสนอช่ือให้ได้รับการเลือกตั้งแทน
กรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ และนิยามกรรมการอิสระของบริษัท ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 2 

ควำมเห็นคณะกรรมกำร : คณะกรรมการบริษัท โดยไม่รวมกรรมการที่มีส่วนได้เสีย ได้พิจารณาโดยอิสระและเห็นว่ากรรมการ
ทั้ง 2 ท่าน ที่ต้องพ้นจากต าแหน่งตามวาระและได้รับการเสนอช่ือในครั้งนี้ ได้ผ่านการพิจารณาตามกระบวนการที่บริษัทก าหนด 
รวมทั้งมีคุณสมบัติเป็นไปตามเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องและเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท โดยคณะกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทนและคณะกรรมการบรษิัทได้พิจารณากลั่นกรองอย่างรอบคอบและระมัดระวังแล้วว่า กรรมการทั้ง 2 ท่านมี
คุณสมบัติเป็นไปตามเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องและเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท กล่าวคือ เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตาม
มาตรา 68 พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามเกณฑ์ของส านักงาน ก.ล.ต.  รวมทั้งเป็นผู้ที่มีความรู้ 
ความสามารถ มีประสบการณ์อันเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจ สามารถท าประโยชน์ให้กับบริษัทได้เป็นอย่างดี อีกทั้งยัง
ปฏิบัติหน้าที่ในฐานะกรรมการและกรรมการชุดย่อยได้เป็นอย่างดีมีประสิทธิภาพ และสามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระ
และเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง  

นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาคุณสมบัติของบุคคลที่จะเสนอช่ือให้เป็นกรรมการอิสระว่ามีคุณสมบัติเป็นไปตาม
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับข้อก าหนดที่เกี่ยวกับกรรมการอิสระ และเป็นกรรมการอิสระตามนิยามคุณสมบัติกรรมการอิสระของ
บริษัท โดยบุคคลดังกล่าวด ารงต าแหน่งจนถึงวันประชุมผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 เป็นระยะเวลา 3 เดือน ซึ่งน้อยกว่า 3 วาระ
ติดต่อกัน อีกทั้ง คณะกรรมการบริษัทเห็นว่าสามารถปฏิบัติหน้าที่และให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระ  

อย่างไรก็ตาม นายนิวัติ ลมุนพันธ์ เป็นกรรมการ/ผู้บริหาร และถือหุ้นในบริษัทที่อาจพิจารณาได้ว่าเป็นธุรกิจท่ีมีสภาพเดียวกัน
และแข่งขันกับธุรกิจของบริษัทย่อยของบริษัท เช่น ธุรกิจบริหารนิติบุคคลอาคารชุด แต่เนื่องจากไม่เป็นการแข่งขันกันอย่างมี
นัยส าคัญ จึงไม่กระทบกับการปฏิบัติหน้าที่กรรมการ ทั้งนี้ ต้องแจ้งให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบก่อนที่จะมีมติแต่งตั้งตามมาตรา 
86 พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด 

ด้วยเหตุนี้ คณะกรรมการบริษัทจึงมีมติเห็นชอบตามที่คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนเสนอใหน้ าช่ือกรรมการทั้ง 2 
ท่าน เสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาเลือกตั้งกรรมการทั้ง 2 ท่าน กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการและ
คณะกรรมการชุดย่อยอีกวาระหนึ่ง ดังนี้ 

1. นางสาวเยาวเรศ เดชเลิศพิพัฒน์ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการบรรษัทภิบาลและ
ความยั่งยืน 

2. นายนิวัติ ลมุนพันธ์ กรรมการ ประธานกรรมการบรรษัทภิบาลและความยั่งยืน 



บริษัท พรีโม เซอร์วิส โซลูชั่น จ ำกัด (มหำชน) 
 496 หมู่ 9 ต ำบลส ำโรงเหนือ อ ำเภอเมือง จังหวัดสมุทรปรำกำร 10270 

 

6 

ดังนั้น ภายหลังจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 มีมติเลือกตั้งกรรมการที่ออกตามวาระกลับเข้าด ารงต าแหน่งอีก
วาระหนึ่งแล้ว กรรมการของบริษัทจะมีจ านวน 7 ท่าน ดังนี ้

1. นายมาโรจน์ วนานันท์ ประธานกรรมการ กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ 
2. นายขจิต ชัชวานิชย์ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 
3. นางสาวเยาวเรศ เดชเลิศพิพัฒน์ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 
4. นายนิวัติ ลมุนพันธ์ กรรมการ 
5. นางศุภลักษณ์ จันทร์พิทักษ์ กรรมการ 
6. นายสุรินทร์ สหชาตโิภคานันท์ กรรมการ  
7. นางสุพินท์ มีชูชีพ กรรมการ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 

กำรลงมต ิ: มติในวาระนี้ จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  

วำระที ่6 พิจำรณำอนุมัติเปลี่ยนแปลงจ ำนวนกรรมกำร แต่งต้ังกรรมกำรบริษัทเข้ำใหม่ และแก้ไขเปลี่ยนแปลง
กรรมกำรผู้มีอ ำนำจลงนำม 

วัตถุประสงค์และเหตุผล : ตาม พ.ร.บ. มหาชนจ ากัด มาตรา 67 และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 16. ก าหนดให้มีกรรมการบริษัท
จ านวนไม่น้อยกว่า 5 คน โดยกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจ านวนกรรมการทั้งหมดจะต้องมถีิ่นที่อยู่ในประเทศไทย 

เพื่อเป็นการเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการธุรกิจของบริษัท รวมทั้งเพื่อให้องค์ประกอบและโครงสร้างของคณะกรรมการ
บริษัทมีประสิทธิภาพ มีความหลากหลายในด้านทักษะวิชาชีพและความเช่ียวชาญเฉพาะด้านเพิ่มมากขึ้น คณะกรรมการบริษัทจึง
เห็นสมควรเสนอการปรับโครงสร้างคณะกรรมการบริษัท โดยเพิ่มจ านวนกรรมการจากเดิมจ านวน 7 ท่าน เป็นจ านวน 8 ท่าน  

ทั้งนี้ คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนได้พิจารณาสรรหาผู้ที่มีความรู้ความสามารถและสามารถปฏิบัติหน้าที่ ที่
เป็นประโยชน์ต่อบริษัทตามกระบวนการที่บริษัทก าหนด โดยคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนและคณะกรรมการ
บริษัทได้พิจารณาเห็นชอบตามหลักเกณฑ์และกระบวนการกลั่นกรอง ตลอดจนได้พิจารณาอย่างรอบคอบและระมัดระวังแล้ว 
เห็นชอบให้น าเสนอช่ือบุคคลที่เหมาะสมเพื่อให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการเข้าใหม่จ านวน 1 ท่าน 
คือ นางสาวนุชจรีย์ จิตต์อาจหาญ เพื่อด ารงต าแหน่งกรรมการ โดยนางสาวนุชจรีย์ จิตต์อาจหาญ เป็นผู้ที่มีความรู้ความ
เช่ียวชาญด้านบัญชี การเงิน และมีความรู้ความเข้าใจในธุรกิจของบริษัทเป็นอย่างดี  อีกทั้งมีและความเช่ียวชาญอันเป็น
ประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษัท และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท ตลอดจนมีคุณสมบัติครบถ้วนตาม
มาตรา 68 พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามเกณฑ์ของส านักงาน ก.ล.ต. โดยรายละเอียดประวัติและ
ข้อมูลของบุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือ ปรากฎตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 3  

นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบให้เสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาอนุมัติการแก้ไขเปลี่ยนแปลง
กรรมการผู้มีอ านาจลงนามเพื่อให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงกรรมการ เป็นดังนี้ 

“เดิม : นายสุรินทร์ สหชาติโภคานันท์ และ นางสุพินท์ มีชูชีพ กรรมการสองคนนี้ลงลายมือช่ือร่วมกัน พร้อมประทับตราส าคญั
ของบริษัท 

เสนอเปลี่ยนแปลง : นายสุรินทร์ สหชาติโภคานันท์ หรือ นางสุพินท์ มีชูชีพ หรือ นางสาวนุชจรีย์ จิตต์อาจหาญ กรรมการสอง
ในสามคนนี้ลงลายมือช่ือร่วมกัน พร้อมประทับตราส าคัญของบริษัท” 

ควำมเห็นคณะกรรมกำร : คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนแล้ว 
เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการเปลี่ยนแปลงจ านวนกรรมการและแต่งตั้งกรรมการบริษัทเข้าใหม่ 
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โดยแก้ไขเพิ่มเติมจ านวนกรรมการ โดยการเพิ่มจ านวนกรรมการ 1 ท่าน จากเดิมจ านวน 7 ท่าน รวมเป็นจ านวน 8 ท่าน โดย
แต่งตั้ง นางสาวนุชจรีย์ จิตต์อาจหาญ ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นว่าผู้ที่ได้รับการ
เสนอช่ือให้ด ารงต าแหน่งกรรมการได้ผ่านการพิจารณาตามกระบวนการกลั่นกรองและพิจารณาอย่างรอบคอบ อีกทั้งมีคุณสมบัติ
เป็นไปตามเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง เหมาะสมและเป็นประโยชน์ต่อธุรกิจของบริษัท ซึ่งจะช่วยขับเคลื่อนบริษัทให้เติบโตยิ่งขึ้น และ
เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการแก้ไขเปลี่ยนแปลงกรรมการผู้มีอ านาจลงนาม เพื่อให้สอดคล้องกับ
การเปลี่ยนแปลงกรรมการของบริษัท 

ทั้งนี้ ภายหลังจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 มีมติอนุมัติเพิ่มเติมจ านวนกรรมการและแต่งตั้งกรรมการใหม่  
กรรมการของบริษัทจะมีจ านวน 8 ท่าน ดังนี ้

1. นายมาโรจน์ วนานันท์ ประธานกรรมการ กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ 
2. นายขจิต ชัชวานิชย์ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 
3. นางสาวเยาวเรศ เดชเลิศพิพัฒน์ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 
4. นายนิวัติ ลมุนพันธ์ กรรมการ 
5. นางศุภลักษณ์ จันทร์พิทักษ์ กรรมการ 
6. นายสุรินทร์ สหชาตโิภคานันท์ กรรมการ  
7. นางสุพินท์ มีชูชีพ กรรมการ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 
8. นางสาวนุชจรีย์ จิตต์อาจหาญ กรรมการ 

กำรลงมต ิ: มติในวาระนี้ จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  

วำระที ่7 พิจำรณำให้สัตยำบันกำรจ่ำยค่ำตอบแทนกรรมกำรชุดย่อยประจ ำปี 2568 

วัตถุประสงค์และเหตุผล : ตามพ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด มาตรา 90 และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 23 ก าหนดว่าการก าหนด
ค่าตอบแทนกรรมการจากบริษัทในรูปแบบของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่น 
ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้อนุมัติ  

ด้วยที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 มีมติอนุมัติค่าตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2568 
ให้แก่กรรมการชุดย่อยจ านวน 3 คณะ ได้แก่ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง และคณะกรรมการ
สรรหาและก าหนดค่าตอบแทน แต่เนื่องจากในปี 2568 บริษัทมีการจัดประชุมคณะกรรมการบรรษัทภิบาลและความยั่งยืนเพื่อ
พิจารณาเรื่องส าคัญที่เกี่ยวกับการก ากับดูแลกิจการที่ดีและความยั่งยืน ซึ่งที่ประชุมผู้ถือหุ้นไม่ได้อนุมัติค่าตอบแทนของ
คณะกรรมการชุดย่อยดังกล่าวไว้ และบริษัทได้จ่ายค่าตอบแทนให้แก่กรรมการบรรษัทภิบาลและความยั่งยืนส าหรับการประชุม
ในปี 2568 จ านวน 1 ครั้ง เป็นจ านวนเงิน 25,000 บาท (สองหมื่นห้าพันบาทถ้วน) โดยมีรายละเอียดดังนี ้

1. ประธานกรรมการบรรษัทภิบาลและความยั่งยืน ครั้งละ 15,000 บาทต่อท่าน 
2. กรรมการบรรษัทภิบาลและความยั่งยืน  ครั้งละ 10,000 บาทต่อท่าน 

หมายเหต:ุ กรรมการที่เป็นผู้บริหารของบริษัท จะไม่ได้รับค่าเบี้ยประชุมไม่ว่ากรณีใด ๆ 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนพิจารณากลั่นกรองอย่างรอบคอบแล้วเห็นว่า อัตราค่าตอบแทนของคณะกรรมการ
บรรษัทภิบาลและความยั่งยืน ซึ่งบริษัทจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุม มีความเหมาะสมกับขอบเขต หน้าที่และความรับผิดชอบของ
กรรมการ อีกท้ังเป็นอัตราเดียวกับค่าเบี้ยประชุมของคณะกรรมการชุดย่อยคณะอื่นของบริษัท จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นชอบให้เสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ 
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ควำมเห็นคณะกรรมกำร : คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนอย่าง
รอบคอบแล้ว เห็นว่าการประชุมคณะกรรมการบรรษัทภิบาลและความยั่งยืนในปี 2568 ได้อนุมัติในเรื่องที่จ าเป็น ส าคัญ และเป็น
ประโยชน์ต่อการพัฒนาด้านความยั่งยืนและการก ากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัท จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
พิจารณาให้สัตยาบันการจ่ายค่าตอบแทนให้แก่กรรมการบรรษัทภิบาลและความยั่งยืน ประจ าปี 2568 เป็นจ านวนเงิน 25,000 
บาท (สองหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 

กำรลงมติ : มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมา
ประชุม โดยนับผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน 

วำระที ่8 พิจำรณำอนุมัติกำรก ำหนดค่ำตอบแทนคณะกรรมกำรและคณะกรรมกำรชุดย่อยประจ ำปี 2569 

วัตถุประสงค์และเหตุผล : ตามพ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด มาตรา 90 และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 23 ก าหนดว่าการก าหนด
ค่าตอบแทนกรรมการจากบริษัทในรูปแบบของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่น 
ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้อนุมัติ ทั้งนี้ บริษัทได้ก าหนดนโยบายค่าตอบแทนของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยไว้อย่าง
ชัดเจนและโปร่งใส โดยขั้นตอนการพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการนั้น คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนจะเป็นผู้
พิจารณาความเหมาะสมของค่าตอบแทน จากขนาดของธุรกิจ ขอบเขต หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท ผล
การด าเนินงานของบริษัท ตลอดจนได้เปรียบเทียบกับบริษัทจดทะเบียนอื่นในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยที่มีมูลค่าตลาด 
(Market Capitalization) ในขนาดที่ใกล้เคียงกับบริษัท และน าเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาเห็นชอบให้
เสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ ทั้งนี้ คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนได้พิจารณากลั่นกรอง
ค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยอย่างละเอียดและรอบคอบถึงความเหมาะสม และได้
เปรียบเทียบกับอุตสาหกรรมประเภทเดียวกัน ที่มีขนาดกิจการใกล้เคียงกัน จึงเสนอให้คงค่าตอบแทนตามอัตราเดิมที่ที่ประชุม
ผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติ  

ควำมเห็นคณะกรรมกำร : เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการและ
คณะกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2569 ตามที่คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนเสนอ โดยเสนอให้คงค่าตอบแทน
กรรมการและกรรมการชุดย่อยตามอัตราเดิมที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติ ซึ่งคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาความเหมาะสม
ของค่าตอบแทนจากขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบ ผลการด าเนินงานของบริษัท ตลอดจนเปรียบเทียบกับอุตสาหกรรม
ประเภทเดียวกัน ที่มีขนาดกิจการใกล้เคียงกันอย่างรอบคอบแล้ว จึงเสนอค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการ
ชุดย่อย โดยมีรายละเอียดค่าตอบแทนของคณะกรรมการชุดต่าง ๆ ดังนี้ 

1. ค่ำตอบแทนที่เป็นตัวเงิน 

(1) ค่าเบี้ยประชุมของคณะกรรมการชุดต่าง ๆ 
หน่วย : บาท 

คณะกรรมกำร 
ต ำแหน่งประธำนกรรมกำร ต ำแหน่งกรรมกำร 

ปี 2569 
(ปีท่ีเสนอ) 

ปี 2568 ปี 2567 ปี 2569 
(ปีท่ีเสนอ) 

ปี 2568 ปี 2567 

คณะกรรมการบริษัท 20,000 20,000 20,000 15,000 15,000 15,000 
คณะกรรมการตรวจสอบ 15,000 15,000 15,000 10,000 10,000 10,000 
คณะกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน 

15,000 15,000 15,000 10,000 10,000 10,000 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 15,000 15,000 15,000 10,000 10,000 10,000 
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หมำยเหตุ: *กรรมการที่เป็นผู้บริหารของบริษัท จะไม่ได้รับค่าเบี้ยประชุมไม่ว่ากรณีใด ๆ  

2. ค่ำตอบแทนที่เป็นผลประโยชน์อื่นใด (ไม่รวมสวัสดิกำรที่ให้กับพนักงำนทั่วไป) 

หน่วย : บาท 
ต ำแหน่ง ปี 2569 

(ปีท่ีเสนอ) 
ปี 2568 ปี 2567 

ประธานกรรมการ ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
กรรมการ ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

คณะกรรมการบริษัทจะไม่ได้รบัโบนัส ค่าตอบแทนพิเศษ และผลประโยชน์อ่ืนทั้งที่เป็นตัวเงินและไม่เป็นตัวเงิน นอกจากสวัสดิการ
ที่ให้กับพนักงานทั่วไป โดยมีเง่ือนไขเป็นไปตามที่บริษัทก าหนด 

กำรลงมต ิ:  มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมา
ประชุม โดยนับผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน 

วำระที ่9 พิจำรณำอนุมัติแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและก ำหนดค่ำตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัทประจ ำปี 2569 

วัตถุประสงค์และเหตุผล : เพื่อให้เป็นตามพ.ร.บ. มหาชนจ ากัด มาตรา 120 และ ข้อบังคับของบริษัท ข้อ 37 ที่ก าหนดให้ที่
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีทุกปี ในการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจะแต่งตั้งผู้สอบ
บัญชีคนเดิมอีกก็ได้ นอกจากนี้ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่ ทจ. 44/2566 เรื่องหลักเกณฑ์ เง่ือนไข และ
วิธีการรายงานการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทที่ออกหลักทรัพย์ ข้อ 23 ก าหนดให้
บริษัทจัดให้มีการหมุนผู้สอบบัญชี (Auditor Report) ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีรายใดปฏิบัติหน้าที่สอบทาน หรือตรวจสอบและ
แสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทมาแล้ว 7 รอบปีบัญชี ไม่ว่าจะติดต่อกันหรือไม่ก็ตาม เมื่อพ้นระยะเวลาอย่างน้อย 5 
รอบปีบัญชีติดต่อกัน 

ทั้งนี้ คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2569 ตามกระบวนการที่ก าหนดและเสนอให้
คณะกรรมการบริษัทพิจารณา เพื่อเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจาก บริษัท ส านักงาน อีวาย 
จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท ประจ าปี 2569  เนื่องจากคณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่า 
ในปีที่ผ่านมา ผู้สอบบัญชีจาก บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ สามารถสอบทานและ
ตรวจสอบงบการเงินให้แล้วเสร็จได้ทันตามก าหนดเวลา มีความรู้ความเข้าใจในธุรกิจของบริษัท มีความเป็นอิสระในการสอบทาน 
ตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท อีกทั้งได้ให้ค าแนะน าที่เป็นประโยชน์ตลอดมา โดยก าหนดให้ผู้สอบ
บัญชีคนใดคนหนึ่งต่อไปนี้เป็นผู้สอบบัญชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทส าหรับรอบปีบัญชี 2569  

 
คณะกรรมกำร 

ต ำแหน่งประธำนกรรมกำร ต ำแหน่งกรรมกำร 
ปี 2569 

(ปีท่ีเสนอ) 
ปี 2568 ปี 2567 ปี 2569 

(ปีท่ีเสนอ) 
ปี 2568 ปี 2567 

คณะกรรมการบรรษัท 
ภิบาลและความยั่งยืน 

15,000 15,000 - 10,000 10,000 - 

กรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร** - - - - - - 
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ล ำดับ รำยชื่อผู้สอบบัญชี ผู้สอบบัญชีรับอนุญำต 
จ ำนวนปีที่ลงลำยมือชื่อรับรองงบกำรเงินของ

บริษัท 
1. นางสาวสุเมษา ตั้งอยู่สุข ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียน

เลขที่ 7267 
2 ปี 

เป็นผู้ลงนามสอบทาน ตรวจสอบ และแสดง
ความเห็นตอ่งบการเงินของบริษทั ป ี2567 – 2568 

2. นางสาวโกสุมภ์ ชะเอม ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียน
เลขท่ี 6011 

ยังไม่เคยสอบทาน ตรวจสอบ และแสดงความเห็น
ต่องบการเงินของบริษัท 

3. นางพูนนารถ เผ่าเจริญ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียน
เลขที่ 5238 

ยังไม่เคยสอบทาน ตรวจสอบ และแสดงความเห็น
ต่องบการเงินของบริษัท 

4. นางวิไล สุนทรวาณี ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียน
เลขที่ 7356 

ยังไม่เคยสอบทาน ตรวจสอบ และแสดงความเห็น
ต่องบการเงินของบริษัท 

บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด และผู้สอบบัญชีตามรายชื่อที่เสนอมาข้างต้น ซึ่งได้รับการคัดเลือกเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทนั้น 
ไม่ได้เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท ไม่มีความสัมพันธ์และไม่มีส่วนได้เสียกับบริษัท บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ที่
เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท ทั้งนี้ ไม่มีผู้สอบ
บัญชีท่านใดเป็นผู้ลงนามในรายงานของผู้สอบบัญชีเป็นระยะเวลาเกินกว่าท่ีหลักเกณฑ์ตามประกาศท่ีเกี่ยวข้องก าหนด 

นอกจากนี้ คณะกรรมการตรวจสอบเห็นชอบให้ก าหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีของบริษัทส าหรับรอบปีบัญชี 2569 เป็น
จ านวนเงิน 1,500,000 บาท (หนึ่งล้านห้าแสนบาทถ้วน) ซึ่งเป็นจ านวนเท่ากับค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีส าหรับรอบปี 2568 
โดยโดยไม่มีค่าบริการอื่น (Non-Audit Fee) ซึ่งถ้าหากมี บริษัทจะจ่ายตามจริง 

ค่ำตอบแทนผู้สอบบัญชีรอบปีบัญชี 2569 เปรียบเทียบกับปีที่ผ่ำนมำ 

หน่วย : บาท 

ค่ำตอบแทนผู้สอบบัญช ี
ปี 2569 

(ปีที่เสนอ) 
ปี 2568 ปี 2567 

ค่าสอบบัญช ี(Audit-Fee)  1,500,000  1,500,000  1,400,000  
ค่าบริการอื่น (Non-Audit Fee) ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี

ทั้งนี้ บริษัทมีบริษัทย่อย โดยบริษัทย่อยทั้งหมดของบริษัทใช้ส านักงานสอบบัญชีเดียวกัน อนึ่ง หากมีความจ าเป็นที่จะต้องใช้
ผู้สอบบัญชีต่างส านักงาน คณะกรรมการบริษัทจะดูแลและติดตามให้สามารถจัดท างบการเงินได้ทันตามระยะเวลาที่กฎหมาย
และกฎระเบียบที่เกี่ยวข้องก าหนด 

ควำมเห็นของคณะกรรมกำรตรวจสอบ : คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชี โดยเห็นว่าบริษัท 
ส านักงาน อีวาย จ ากัด และผู้สอบบัญชีตามรายชื่อที่เสนอมาข้างต้น มีความเป็นอิสระ เป็นผู้มีความรู้ความสามารถและมีความ
เข้าในธุรกิจของบริษัทเป็นอย่างดี ประกอบวิชาชีพด้วยความเป็นกลาง มีความเช่ียวชาญในการสอบบัญชีและปฏิบัติหน้าที่ด้วย
ความรับผิดชอบ ทั้งยังให้ค าแนะน าที่เป็นประโยชน์แก่บริษัทตลอดมา จึงเห็นสมควรเสนอให้แต่งตั้งผู้สอบบัญชีจาก บริษัท 
ส านักงาน อีวาย จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท รวมทั้งพิจารณาอัตราค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีดังกล่าว 

ควำมเห็นคณะกรรมกำร : ตามข้อเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบที่ได้พิจารณากลั่นกรองอย่างเหมาะสมแล้ว 
คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจาก บริษัท ส านักงานอีวาย จ ากัด 
เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท โดยมีผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งดังต่อไปนี้ 
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1. นางสาวสุเมษา ตั้งอยู่สุข  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 7267 หรือ 
2. นางสาวโกสุมภ์ ชะเอม ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 6011 หรือ 
3. นางพูนนารถ เผ่าเจริญ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 5238 หรือ 
4. นางวิไล สุนทรวาณี  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 7356 

ส าหรับข้อมูลประสบการณ์การท างานและความเป็นอิสระของผู้สอบบัญชีแต่ละราย ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 4 

ทั้งนี้ ก าหนดให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งข้างต้น เป็นผู้ตรวจสอบ สอบทาน และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท  และ
ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีดังกล่าวไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด จัดหาผู้สอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของ 
บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด ท าหน้าที่ตรวจสอบ สอบทาน และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทแทน โดยก าหนด
ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2569 เป็นจ านวนเงิน 1,500,000 บาท ซึ่งเป็นจ านวนเท่ากับค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี
ของบริษัทส าหรับรอบปีบัญชี 2568 ทั้งนี้ ค่าสอบบัญชีดังกล่าวไม่รวมค่าบริการอื่น (Non-Audit Fee) ซึ่งถ้าหากมี บริษัทจะ
จ่ายตามจริง 

กำรลงมต ิ: มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  

วำระที ่10 พิจำรณำเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ำมี) 

บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอเรื่องที่เห็นว่าส าคัญและควรบรรจุเข้าเป็นวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 
รวมทั้งส่งค าถามส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 ในช่วงระหว่างวันที่ 19 พฤศจิกายน 2568 ถึงวันที่ 18 
กุมภาพันธ์ 2569 ตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทจดทะเบียน โดยแจ้งให้ผู้ถือหุ้นรับทราบผ่านระบบข่าวของตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและเว็บไซต์ของบริษัท พร้อมทั้งได้เปิดเผยหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องและแบบเสนอวาระการประชุม
และแบบส่งค าถามล่วงหน้าก่อนการประชุมผู้ถือหุ้นบนเว็บไซต์ของบริษัท ตั้ งแต่วันที่ 19 พฤศจิกายน 2568 ที่ผ่านมา ทั้งนี้ 
เมื่อครบก าหนดระยะเวลาที่บริษัทได้ก าหนดไว้ในวันที่18 กุมภาพันธ์ 2569 ปรากฎว่าไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอเรื่องที่เห็นว่าส าคัญ
และควรบรรจุเข้าเป็นวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 และไม่มีค าถามล่วงหน้าแต่อย่างใด 

คณะกรรมการบริษัทได้ก าหนดวันก าหนดรายช่ือผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 (Record Date) 
ในวันที่ 13 มีนาคม 2569 โดยบริษัทจะขึ้นเครื่องหมาย XM ในวันที่ 12 มีนาคม 2569 ซึ่งการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครั้งนี้เป็นการ
ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์เพียงรูปแบบเดียว (บริษัทไม่มีการจัดห้องส าหรับการประชุม) บริษัทขอเรียนเชิญผู้ถือหุ้นเข้าร่วม
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 ในวันอังคารที่ 28 เมษายน 2569 เวลา 14.00 น. โดยปฏิบัติตามข้อปฏิบัติการเข้าร่วม
ประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) และวิธีมอบฉันทะ ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 7 

ทั้งนี้ ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นประสงค์จะเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) ดังกล่าว บริษัทขอให้ผู้ถือหุ้น
หรือผู้รับมอบฉันทะจัดส่งแบบฟอร์มลงทะเบียนส าหรับการเข้าร่วมประชุมฝ่ายสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) ตามสิ่งที่ส่งมา
ด้วย 8 พร้อมเอกสารยืนยันตัวตน กลับมายังบริษัท ภายในวันที่ 27 เมษายน 2569 ที่อีเมล darun.kh@origin.co.th หรือ 
pricomsec@primo.co.th โดยเมื่อบริษัทตรวจสอบเอกสารดังกล่าวแล้วพบว่าผู้ถือหุ้นนั้นมีรายชื่อเป็นผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้ารว่ม
ประชุมผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 (Record Date) ตามที่บริษัทได้ก าหนดไว้เมื่อวันที่ 13 มีนาคม 2569 แล้ว บริษัทจะจัดส่งช่ือ
ผู้ ใช้ (Username) และรหัสผ่าน (Password) ส าหรับการเข้าใช้โปรแกรมการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
(E-Meeting) ให้แก่ผู้ถือหุ้นทางอีเมลที่ได้แจ้งบริษัทไว ้

ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ด้วยตนเอง และมีความประสงค์จะมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าประชุม
และออกเสียงแทนตน โปรดใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือแบบ ข. แบบใดแบบหนึ่งตามที่ระบุไว้เท่านั้น ส่วนผู้ถือหุ้น
ต่างชาติซึ่งแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) เป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น โปรดใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 6 และ
เพื่อเป็นการรักษาสิทธิและผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นกรณีไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ด้วยตนเอง และมีความประสงค์จะมอบ

mailto:darun.kh@origin.co.th%20หรือ
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ฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทเข้าประชุมและออกเสียงแทนตน ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะโดยใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ให้
กรรมการอิสระของบริษัท ดังมีรายช่ือและรายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 3 เข้าร่วมประชุม และออกเสียงลงคะแนน
แทนผู้ถือหุ้นได้ โดยผู้ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลด หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. ได้ที่เว็บไซต์ของบริษัท ใน
หัวข้อ “นักลงทุนสัมพันธ”์ หัวข้อย่อย “ข้อมูลผู้ถือหุ้น” เรื่อง “การประชุมผู้ถือหุ้น” หรือหากท่านประสงค์ขอรับหนังสือมอบ
ฉันทะในรูปแบบเอกสาร สามารถแจ้งขอเอกสารดังกล่าวทางอีเมล darun.kh@origin.co.th หรือ pricomsec@primo.co.th 
ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2569 เป็นต้นไป โดยท่านสามารถน าส่งหนังสือมอบฉันทะและส าเนาเอกสารประกอบการมอบฉันทะ
ผ่านระบบลงทะเบียน ในกรณีลงทะเบียนด้วยตัวเอง หรือในกรณีที่น าส่งเอกสารข้างต้นมาตามช่องทางที่บริษัทก าหนด ได้
ตั้งแต่วันท่ี 10 เมษายน 2569 เป็นต้นไป 

ทั้งนี้ เมื่อบริษัทตรวจสอบความถูกต้องครบถ้วนของข้อมูลและเอกสารประกอบต่าง ๆ ของผู้ถือหุ้นและผู้รับ
มอบฉันทะแล้ว บริษัทจะแจ้งยืนยันสิทธิเข้าร่วมประชุม พร้อมจัดส่งช่ือผู้ใช้ (Username) และรหัสผ่าน (Password) ส าหรับ
เข้าระบบการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) ให้แก่ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะไปยังอีเมลที่ท่านแจ้งความ
ประสงค์ภายใน 3 วันท าการก่อนวันประชุม โดยผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะสามารถศึกษาวิธีการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่าน
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) การมอบฉันทะ และคู่มือการใช้งานระบบการประชุมผู้ถือหุ้นได้ล่วงหน้า ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 7 
รวมถึงผังแสดงขั้นตอนการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 8   

ทั้งนี้ บริษัทจะด าเนินการประชุมตามข้อบังคับบริษัท หมวดที่ 6 เรื่อง การประชุมผู้ถือหุ้น รายละเอียดปรากฏ
ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 5  

นอกจากนี้ บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถส่งค าถามที่เกี่ยวข้องกับวาระการประชุมหรือข้อมูลอื่นที่
ส าคัญของบริษัทล่วงหน้าก่อนวันประชุมผ่านช่องทางการติดต่อต่าง ๆ ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 10 เพื่อคณะกรรมการบริษัทหรือ
ฝ่ายจัดการจะได้เตรยีมข้อมูลเพื่อช้ีแจงในวันประชุม ทั้งนี้ บริษัทได้เชิญผู้สอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัทเข้ารว่มประชุม เพื่อให้
ค าอธิบายหรือตอบข้อซักถามในประเด็นต่าง ๆ เกี่ยวกับงบการเงินของบริษัทต่อผู้ถือหุ้นด้วย  

 

 

 ขอแสดงความนับถือ 

 -มาโรจน์ วนานันท์- 

 (นายมาโรจน์ วนานันท์) 

 ประธานกรรมการ 
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